EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Zapis z otevireného jednani pracovnich skupin MAP v ORP Znojmo III

PS Ctenai'ska gramotnost, PS Matematicka gramotnost
PS Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani
socialnich a ob¢anskych dovednostech, PS Rovné prilezitosti
PS Financovani

Datum a misto konani: 21.11.2022 od 09:00, nam. Republiky 14, 669 02 Znojmo
Pfitomni: ptilozena prezencni listina

Zahajeni:

Oteviené jednani pracovnich skupin zahajil hlavni manazer MAP Bc. Petr Piikazsky
privitanim pfitomnych ¢lent a seznamil je s programem jednani.

Prevence stresu a vyhoreni

Na otevieném setkani pracovnich skupin bylo hovoteno o tom, jak uspésné délat své povolani
a nevyhotet, jak byt vsouladu se svymi hodnotami, vnitinim nastavenim a udrZet
si rovnovahu mezi praci a rodinnym i osobnim zivotem.

Utastnici se zabyvali nejen symptomy a jak je véas rozeznat, a to i véetné téch, které jsou
méné zname nebo typické pro soucasnou dobu. Byly provedeny ukazky specifik této
postcovidové doby a co se ndm v tom zménilo a proc.

Hlavni ¢ast byla zaméfena na konkrétni nastroje pro kazdodenni praxi, a protoze kazdy je
nezustaly ani potfebné zakonitosti pro spokojeny zivot a vztahy a samoziejmé sladéni prace
a osobni Zivot, zdravi a vztahy.

Dulezita ¢ast byla vénovana osobnim hodnotam a jejich vlivu na osobni zivot a piesah
do pracovniho prostiedi. Také byly feseny konflikty problémovych situaci a krizi a jak je
fesit, na co si dat pozor a v neposledni fad¢, jak si uchranit osobni prostor a zdravé hranice.
Oteviené jednani pracovnich skupin bylo zaméfeno na praktické rady a ptiklady z praxe.
Prostor byl i pro osobni dotazy nebo zkusenosti.

Zapisovatelka: Bc. Michaela Piikazska
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